
 

 
 

 

〇受付期間：令和７年７月２５日（金）～８月２２日（金）※必着 

 

厚生会は府内市町村等職員の福利厚生事業を行う団体です 

  京都府市町村職員厚生会は、昭和 38年 4月に設立され、令和 5年には設立 60周

年を迎えました。厚生会では、京都府内の 7 市 11 町村、19 の一部事務組合等、計

37団体の職員（＝会員）の皆さまの福利厚生事業を行い、会員の皆さまが安心して

元気に働き続けていただけるよう、サポートしています。 

 

厚生会が行っている主な福利厚生事業 

■文化・スポーツ・レクレーション等の行事 

   会員の皆さまが職場や年代を超えて親睦・交流し、心身ともにリフレッシュし 

ていただけるよう、様々な行事を開催しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

■病気やケガをしたとき等の給付 

会員の皆さまが病気やケガをして通院・入院した際の助成や、結婚・出産・子

育て・介護などのライフイベントに応じた給付を行っています。 

 

みなさんのご応募、お待ちしています！ 

   

 

  

  

 

厚生会の２大イベント スポーツ健康交流大会（左）と丹後半島駅伝大会（右） 

厚生会は、「もっと自由に。もっと楽しく。」をスローガンに、

会員の皆さんに元気になっていただく事業の実施に取り組ん

でいて、私たちは、事務局職員として、こういった取組みに

すごくやりがいを感じて働いています。 

好奇心旺盛で、会員の皆さんが喜ぶ事業の企画をしてみたい

方、親睦・交流が好きで、事業の準備・運営を通して人とのか

かわりを積極的に持ちたい方、ぜひご応募ください！ 



１ 採用予定人数 

 若干名（事務職） 

 

２ 採用予定日 

  令和 8年 4月 1日 

 

３ 受験資格 

   令和 8年 4月 1 日時点における年齢が 22歳から 30歳の方（平成 7年 4月 2日か

ら平成 16 年 4 月 1 日までに生まれた方。学歴は問わないが、大学卒業程度の学力は必要。） 

 

４ 試験の方法・日時、会場、合格者発表 

 試験方法・日時 試験会場 合格発表日 

第１次 

選 考 
書類選考(エントリーシート)  － 

8月 29日（金） 

＊合格者の受験番号を 9時に HPに掲載 

＊合格者には第 2次選考の通知を郵送 

第２次 

選 考 

①SPI３(性格検査､基礎能力検査) 

9月 1日（月）～9月 15日（月） 

②集団面接  

  9月 17 日（水） 

テスト 

センター 

 

京都市内 

9月 19日（金） 

＊合格者の受験番号を 9時に HPに掲載 

＊合格者には第 3次選考の通知を郵送 

第３次

選 考 

個人面接 

10月 2日（木） 
京都市内 

10月 3日（金） 

＊受験者全員に合否の通知を郵送 

 

５ 受験申込方法、受付期間 

（１）申込方法 

    当会ホームページに掲載の「エントリーシート」「職務経歴書」を提出（令和

７年度末の卒業予定者等、職務経歴がない方は、職務経歴書の提出は不要です。） 

    ※提出された書類は返却いたしません。ご了承ください。 

 

（２）受付期間 

    令和７年７月２５日（金）から８月２２日（金）までに、簡易書留郵便で 

次の提出先へ郵送（必着） 

 

（３）提出先 

〒602-8048 京都市上京区西洞院通下立売上ル 京都府自治会館３階 

一般財団法人京都府市町村職員厚生会 採用担当 あて 

 



６ 事務局職員の業務内容 

（１）イベント等の行事を開催するための業務 

・行事開催に向けた企画・立案、会場の確保、関係者との協議・調整 

  ・会員への案内・広報、行事当日の準備・運営 など 

 

（２）給付金を支給するための業務 

・会員からの請求書類の点検・精査 

・点検・精査を終えた請求情報の電算入力 など 

 

（３）その他の業務（総務事務） 

  ・文書の受付・発送、整理・保管 

  ・給与、旅費等の支払事務 など 

 

７ 待 遇 

勤務 

 

 

 

勤務場所：京都府自治会館内（京都府庁の西隣） 

勤務時間：平日の 8時 30分から 17時 15分まで 

（休憩 12時から 13時) 

事務局職員数：11人 

・転勤はありません 

・完全週休 2 日制です（年間休日 122 日（令和 6

年度実績）） 

・行事の運営のため、休日勤務が年 10 日程度あ

りますが、休日勤務をしたときは、振替休暇を

取得していただきます 

給与 

 

 

 

初 任 給：高卒者 215,500円、大卒者 249,900円 

    （職歴により加算される場合があります） 

手  当：通勤手当や住居手当など、各種手当を

要件に応じて支給 

ボーナス：年 2回（6月・12月）で、合計 4.6月

分支給（令和 6年度実績） 

・上記記載は令和 7年 4月 1日時点のものです 

・給与は京都府職員に準じています 

 

休暇制度 

 

 

 

年次休暇：１年 20 日(1年目は 15日) 

特別休暇：病気やケガをしたとき、育児や親の介

護が必要となったときなどに取得で

きます 

福利厚生制度 

 

 

 

厚生年金、健康保険、労災保険に加え、当会独自

の福利厚生制度（厚生事業の実施、人間ドック・

インフルエンザ予防接種等への助成など）があり

ます 

 

 

 



 

８ 法人組織の概要（令和 7 年 4 月 1 日現在） 

（１）設立 昭和 38年 4月１日(昭和 50 年 4 月法人資格取得。平成 25 年 4 月１日一般財団法人移行)  

（２）所在地 京都市上京区西洞院通下立売上ル西大路町 149-1（京都府自治会館内） 

（３）構成所属所 

市 町村 一部事務組合 関係団体 

向日市 

城陽市 

八幡市 

京田辺市 

京丹後市 

南丹市 

木津川市 

 

大山崎町 

久御山町 

井手町 

宇治田原町 

笠置町 

和束町 

精華町 

南山城村 

伊根町 

京丹波町 

与謝野町 

京都府後期高齢者医療広域連合 

相楽東部広域連合 

乙訓環境衛生組合 

乙訓福祉施設事務組合 

乙訓消防組合 

城南衛生管理組合 

木津川市精華町環境施設組合  

国民健康保険山城病院組合 

相楽広域行政組合  

相楽中部消防組合 

船井郡衛生管理組合 

国民健康保険南丹病院組合 

京都中部広域消防組合 

京都府自治会館管理組合 

京都府市町村職員退職手当組合 

京都府住宅新築資金等貸付事業管理組合 

京都府市町村職員共済組合 

京都自治体労働組合総連合 

京都府市町村職員厚生会 

（４）会員数 現職会員：７，８５１人 退職会員：３，４９１人 

（５）事務局 職員数１１人 

 

■厚生会案内図 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一般財団法人京都府市町村職員厚生会 

京都市上京区西洞院通下立売上ル 京都府自治会館３階 

ＴＥＬ：075-411-0081 

厚生会ホームページ：https://www.kyoto-koseikai.or.jp/ 

   京都 厚生会 検索 

【地下鉄】 

 「丸太町」から徒歩 10分 

【市バス】 

 「文化庁前・府庁前」から徒歩 5分 

京都府庁 

 警察本部


